
 

PANITIA SELEKSI 
CALON DEWAN PENGAWAS DAN CALON DIREKTUR 

PERUMDA AIR MINUM TRUNOJOYO KABUPATEN SAMPANG 
Sekretariat : Kantor Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten Sampang 

Jl. Rajawali No. 38  (0323) 321005,  pudamtrunojoyosampang@gmail.com 

 

 
PENGUMUMAN 

NOMOR : 500/13/Pansel-PDAM/434.021/2025 
 

TENTANG 
SELEKSI CALON DEWAN PENGAWAS DAN CALON DIREKTUR 

PERUSAHAAN UMUM DAERAH AIR MINUM TRUNOJOYO 
KABUPATEN SAMPANG 

 
Dalam rangka mengisi kekosongan jabatan Dewan Pengawas dan Direktur Perusahaan Umum 

Daerah Air Minum Trunojoyo Kabupaten Sampang serta memperbaiki pengumuman kami sebelumnya 
pada tanggal 15 Mei 2025, dengan ini diumumkan rekrutmen dan seleksi Calon Dewan Pengawas dan 
Calon Direktur Perusahaan Umum Daerah Air Minum Trunojoyo Kabupaten Sampang dengan persyaratan 
peserta dan tahapan pelaksanaan seleksi sebagai berikut :  
 
 
I. Persyaratan Dan Item Lampiran Berkas Lamaran Calon Dewan Pengawas Perumda Air Minum 

Trunojoyo Kabupaten Sampang 

 
A. Persyaratan seleksi Calon Dewan Pengawas Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten 

Sampang dengan ketentuan sebagai berikut : 

1. Warga Negara Republik Indonesia dibuktikan dengan scan asli KTP; 

2. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari Rumah Sakit Pemerintah; 

3. Bebas Narkoba yang dibuktikan dengan surat keterangan dari Rumah Sakit Pemerintah; 

4. Tidak pernah menjalani sanksi pidana yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Tidak Pernah 

dihukum penjara atau kurungan karena melakukan suatu tindak pidana kejahatan berdasarkan 

putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap dari Pengadilan Negeri 

setempat; 

5. Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan surat keterangan catatan kepolisian setempat;  

6. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik, dan dedikasi 

yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan; 

7. Memahami Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

8. Memahami manajemen perusahaan yang berkaitan dengan salah satu fungsi manajemen; 

9. Menyediakan waktu yang cukup untuk melaksanakan tugasnya dibuktikan dengan surat pernyataan 

komitmen diri bermaterai; 

10. Berijazah paling rendah Strata 1 (S-1) dibuktikan dengan scan asli ijazah; 

11. Pejabat Pemerintah Daerah Kabupaten Sampang yang masa pensiunnya sekurang-kurangnya 4 

(empat) tahun pada saat pendaftaran; 

12. Tidak pernah menjadi anggota Komisaris atau Dewan Pengawas yang dinyatakan bersalah 

menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit; 

13. Tidak pernah menjalani sanksi atau hukuman disiplin tingkat sedang dan berat dibuktikan dengan 

surat keterangan dari BKPSDM Kabupaten Sampang; 

14. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon wakil Kepala Daerah 

dan/atau calon anggota legislatif dibuktikan dengan surat pernyataan diri bermaterai; 

15. Bersedia mengikuti Uji Kepatutan dan Kelayakan (UKK) bagi yang lulus seleksi administrasi. 
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B. Lampiran Surat Lamaran Dewan Pengawas 
 

1. Scan KTP Asli yang masih berlaku; 

2. Surat keterangan sehat terdiri dari: 

a. Surat Keterangan Sehat Jasmani dari Rumah Sakit Pemerintah 

b. Surat Keterangan Sehat Rohani dari Rumah Sakit Pemerintah 

c. Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah 

3. Pas foto berwarna ukuran 4 x 6 sebanyak 2 (dua) lembar dengan latar belakang berwarna merah; 

4. Surat Keterangan Catatan Kepolisian; 

5. Surat Keterangan Tidak Pernah dihukum penjara atau kurungan karena melakukan suatu tindak 

pidana kejahatan berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap 

dari Pengadilan Negeri setempat; 

6. Daftar Riwayat Hidup dan Daftar Riwayat Pekerjaan; 

7. Scan ijasah asli terakhir; 

8. Surat keterangan yang memuat tentang Jabatan Serta Batas Usia Pensiun dan Tanggal Pensiun 

dari BKPSDM Kabupaten Sampang; 

9. Surat Pernyataan tidak pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang dan berat dari BKPSDM 

Kabupaten Sampang; 

10. Surat Pernyataan Diri yang bermaterai untuk menyediakan waktu yang cukup untuk melaksanakan 

tugas sebagai Dewan Pengawas; 

11. Surat Pernyataan Diri yang bermaterai bahwa tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon 

Kepala Daerah atau calon wakil Kepala Daerah dan/atau calon anggota legislatif; 

12. Berkas Lamaran soft file disampaikan melalui email dan hard file disampaikan langsung ke alamat 

yang tertera dibawah ini dengan menunjukkan dokumen asli. 

 
Surat lamaran ditujukan kepada : 

Yth. Bupati Sampang Selaku Pemilik Modal 
PERUMDA AIR MINUM TRUNOJOYO KABUPATEN SAMPANG 

Cq. Panitia Seleksi Penerimaan Calon Dewan Pengawas Dan Calon Direktur Perumda Air Minum 
Trunojoyo Kabupaten Sampang 

d/a. JL. RAJAWALI NO. 38 TELP. (0323) 321 005,  
email : pudamtrunojoyosampang@gmail.com  

SAMPANG - MADURA 

 
1. Penerimaan lamaran mulai tanggal 19 Mei s.d. 23 Mei 2025 pada pukul 08.00 WIB s/d 13.00 WIB; 

2. Berkas pendaftaran yang masih kurang, dapat diterima paling lambat tanggal 23 Mei 2025 pada pukul 

13.00 WIB; 

3. Pengumuman seleksi calon Dewan Pengawas dapat diunduh pada website: https://sampangkab.go.id; 

4. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 
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II. Persyaratan Dan Item Lampiran Berkas Lamaran Calon Direktur Perumda Air Minum Trunojoyo 
Kabupaten Sampang 
 

A. Persyaratan seleksi Calon Direktur Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten Sampang dengan 

ketentuan sebagai berikut : 

1. Warga Negara Republik Indonesia dibuktikan dengan scan KTP asli ; 

2. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari Rumah Sakit Pemerintah; 

3. Bebas Narkoba yang dibuktikan dengan surat keterangan dari Rumah Sakit Pemerintah; 

4. Tidak pernah menjalani sanksi pidana yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Tidak Pernah 

dihukum penjara atau kurungan karena melakukan suatu tindak pidana kejahatan yang merugikan 

keuangan negara atau keuangan daerah berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai 

kekuatan hukum tetap dari Pengadilan Negeri setempat; 

5. Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan surat keterangan catatan kepolisian setempat;  

6. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik, dan dedikasi 

yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan; 

7. Memahami Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

8. Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perusahaan; 

9. Memahami manajemen perusahaan; 

10. Berijazah paling rendah Strata 1 (S-1); 

11. Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial perusahaan berbadan hukum dan 

pernah memimpin tim yang dibuktikan dengan surat keterangan dari perusahaan terakhir tempat 

bekerja; 

12. Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55 (lima puluh lima) tahun pada 

saat mendaftar pertama kali; 

13. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas atau anggota Komisaris yang 

dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit; 

14. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon wakil Kepala Daerah, 

dan/atau calon Anggota Legislatif dibuktikan dengan surat pernyataan diri bermaterai; 

15. Bersedia mengikuti Uji Kepatutan dan Kelayakan (UKK) bagi yang lulus seleksi administrasi. 
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B. Lampiran Surat Lamaran Calon Direktur 
 

1. Scan KTP asli yang masih berlaku; 

2. Surat keterangan sehat terdiri dari: 

a. Surat Keterangan Sehat Jasmani dari Rumah Sakit Pemerintah 

b. Surat Keterangan Sehat Rohani dari Rumah Sakit Pemerintah 

c. Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah 

3. Pas foto berwarna ukuran 4 x 6 sebanyak 2 (dua) lembar dengan latar belakang berwarna merah; 

4. Surat Keterangan Catatan Kepolisian setempat; 

5. Surat Keterangan Tidak Pernah dihukum penjara atau kurungan karena melakukan suatu tindak 

pidana kejahatan yang merugikan keuangan negara atau keuangan daerah berdasarkan putusan 

pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap dari Pengadilan Negeri setempat; 

6. Daftar Riwayat Hidup dan Daftar Riwayat Pekerjaan; 

7. Scan ijasah asli terakhir; 

8. Surat keterangan pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial perusahaan 

berbadan hukum dan pernah memimpin tim, dari perusahaan terakhir tempat bekerja; 

9. Menyampaikan makalah tentang visi misi pengembangan Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten 

Sampang; 

10. Surat Pernyataan Diri yang bermaterai bahwa tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon 

Kepala Daerah atau calon wakil Kepala Daerah dan/atau calon anggota legislatif; 

11. Berkas Lamaran soft file disampaikan melalui email dan hard file disampaikan langsung ke alamat 

yang tertera dibawah ini dengan menunjukkan dokumen asli. 

 

Surat lamaran ditujukan kepada : 
Yth. Bupati Sampang Selaku Pemilik Modal 

PERUMDA AIR MINUM TRUNOJOYO KABUPATEN SAMPANG 
Cq. Panitia Seleksi Penerimaan Calon Dewan Pengawas Dan Calon Direktur Perumda Air Minum 

Trunojoyo Kabupaten Sampang 
d/a. JL. RAJAWALI NO. 38 TELP. (0323) 321 005,  

email : pudamtrunojoyosampang@gmail.com  
SAMPANG - MADURA 

 
1. Penerimaan lamaran mulai tanggal 19 Mei 2025 sampai dengan 23 Mei 2025 pada pukul 08.00 WIB s/d 

13.00 WIB; 

2. Berkas pendaftaran yang masih kurang, dapat diterima paling lambat tanggal 23 Mei 2025 pada pukul 

13.00 WIB; 

3. Pengumuman seleksi calon Direktur dapat diunduh pada website: https://sampangkab.go.id; 

4. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 
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III. Jadwal Pelaksanaan Seleksi Calon Dewan Pengawas Dan Calon Direktur Perusahaan Umum Daerah Air 

Minum Trunojoyo Kabupaten Sampang 
 

No Uraian Kegiatan Tanggal Pelaksanaan Keterangan 

1. Pengumuman Pembukaan Pendaftaran Bakal Calon 
Dewan Pengawas dan Bakal Calon Direktur 
Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten Sampang 

15 Mei 2025 Panitia 

2. Pendaftaran Bakal Calon Dewan Pengawas dan 
Bakal Calon Direktur Perumda Air Minum Trunojoyo 
Kabupaten Sampang 

19 s.d. 23 Mei 2025 Perumda Air Minum 
Trunojoyo 

3. Rakor Pansel tentang Rekapitulasi dan Evaluasi 
Administrasi (Seleksi Administrasi) 

23 Mei 2025  

(Pukul 14.00 WIB) 

Panitia 

4. Penetapan Calon Dewan Pengawas dan Calon 
Direktur Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten 
Sampang yang dinyatakan lolos seleksi Administrasi 

26 Mei 2025 Panitia 

5. Pengumuman Calon Dewan Pengawas dan Calon 
Direktur Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten 
Sampang yang dinyatakan lolos seleksi Administrasi 

 
27 Mei 2025 

 
Panitia 

6. Undangan Calon Dewan Pengawas dan Calon 
Direktur Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten 
Sampang untuk mengikuti UKK 

27 Mei 2025 Panitia 

7. Pelaksanaan UKK Terhadap Calon Dewan 
Pengawas dan Calon Direktur Perumda Air 
Minum Trunojoyo Kabupaten Sampang 

3 s.d. 4 Juni 2025 Tim/Lembaga 
Pelaksana UKK 

8. Penyerahan Hasil UKK dari Tim/Pelaksana UKK 
kepada Pansel 

12 Juni 2025 Tim/Lembaga 
Pelaksana UKK 

9. Penyampaian Hasil UKK 3 (tiga) Terbaik Calon 
Dewan Pengawas dan 3 (tiga) Terbaik Calon Direktur 
Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten Sampang 
dari Pansel kepada Bupati Sampang dan Peserta 
Seleksi 

 
13 Juni 2025 

 
Panitia 

10. Undangan Calon Dewan Pengawas dan Calon 
Direktur Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten 
Sampang yang lulus UKK untuk mengikuti 
Wawancara Akhir 

16 Juni 2025 Panitia 

11. Pelaksanaan Wawancara Akhir oleh Bupati 
Sampang dan Pengumuman Hasil Seleksi 

17 s/d 19 Juni 2025 
(tentatif) 

Bupati Sampang 

12. Penyampaian hasil seleksi oleh Pansel kepada 
Direksi Perumda Air Minum Trunojoyo Kabupaten 
Sampang 

20 Juni 2025 

 (tentatif) 

Panitia 

 
Keterangan : Jadwal bisa berubah menyesuaikan dengan kondisi teknis dalam pelaksanaan. 

 

 
 

 
 
 
 
 

 

Sampang,  17 Mei 2025 
Ketua Panitia Seleksi 

 
 
 

Sri Andoyo Sudono, SH, MM 
 


